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RESUMO

A educacdo permanente € um importante instrumento para qualificacdo das praticas e
mudanca do modelo de atencdo em salde. Busca-se atender as reais demandas
regionais/locais, a partir dos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude,
alicercadas em evidéncias cientificas e praticas recomendaveis. A partir de uma praxis
critico reflexiva, objetiva-se contribuir para melhora da qualidade da assisténcia,
pautando-se no cuidado humanizado e no reconhecimento da autonomia e protagonismo
dos usuarios. Ademais, destaca-se a formacdo dos profissionais de salde como um
ponto essencial neste processo. Nesta direcdo, ressalta-se a importancia de aproximar as
universidades do Sistema Unico de Salde, ainda reforga-se o reconhecimento por parte
dos académicos da relevancia deste como campo profissional de atuacdo. O presente
trabalho possui como objetivo relatar a experiéncia do Ciclo de Debates em Salde como
instrumento de educacdo permanente para qualificacdo profissional e académica. Trata-
se de um relato de experiéncia sobre o Ciclo de Debates em Saude, este compreende a
exposicao de tematicas de interesse conforme a necessidade da populagéo da regido, por
meio de diferentes técnicas expositivas palestras, painéis, mesas-redondas ou outras
pertinentes. As atividades sdo voltadas para profissionais da area de salde e de outras
areas afins as tematicas, que atuem em instituicdes dos municipios da area de
abrangéncia da 8% CRS. bem como, representantes de instituicGes de ensino, do
Ministério Publico, do Poder Judiciario, gestores, do controle Social, de movimentos
sociais, académicos, usuarios dos servicos e demais interessados. Os resultados
alcangcados demonstram a oportunidade de aprofundamento cientifico nas tematicas de
interesse regional, aproximagdo do SUS com a comunidade académica, reflexéo e
mudanca no processo de trabalho das equipes de saude. Conclui-se que o Ciclo de
Debates oportuniza um ambiente rico de trocas de experiéncias e conhecimentos,
permite o crescimento profissional e a mudanga da praxis alicercada em evidéncias
cientificas.
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INTRODUCAO

A Politica Nacional de Educacdo Permanente reforca a importancia de atender as
especificidades regionais, as necessidades de formacdo e desenvolvimento para o
trabalho em saude e as agBes de educacdo em saude nos servicos (BRASIL, 2009).
Neste sentido, destaca-se os profissionais de salide que atuam no Sistema Unico de
Saude (SUS), os quais buscam atuar de maneira integral e de acordo com as reais
necessidades de seu territorio. Compreende-se a importancia da educacdo continuada
para qualificacdo do processo de trabalho, uma vez que almeja-se um modelo de
atencdo voltado as reais necessidades dos usuarios, pautado em evidéncias cientificas e
praticas recomendaveis. A partir desta perspectiva, a educacdo permanente possui como
objetivo estimular a reflexdo no mundo do trabalho e pode contribuir para melhora da
qualidade da assisténcia, incorporando nas acdes de salde os principios e valores do
SUS - da integralidade da atencédo, da humanizacgéo do cuidado e do reconhecimento da
autonomia e dos direitos dos usuarios dos servicos de saude. Em estudo, aponta-se que a
formacéo dos profissionais de salde ainda estad muito aqguém do cuidado humanizado e
integral. O perfil dos profissionais que atuam no SUS demonstra qualificagio
insuficiente para reais mudancas na praxis. E de extrema importancia a educagio
permanente para esses profissionais, com a finalidade de superar condutas tecnicistas, e
(re) significar seus campos de atuacao, para garantir o fortalecimento da atencédo a satde
(BATISTA, GONCALVES, 2011). Com base nisso, a Comissdo Permanente de
Integracdo Ensino-Servico (CIES) da 82 Coordenadoria Regional de Salde, situada em
Cachoeira do Sul, na abrangéncia da 272 Regido de Saude, sobre coordenacdo do Doutor
Francisco Roberto de Avelar Bastos busca desenvolver diferentes atividades para
aproximacdo dos profissionais de salde, gestores, universidades e demais interessados
com tematicas atuais e pertinentes para a pratica profissional. O Ciclo de Debates em
Saude, atividade desenvolvida pela CIES, propde uma analise de temas variados da area
da salde em sua contemporaneidade e das perspectivas para o futuro. Tendo o
comprometimento com a liberdade de expressao e de pensamento, promove por meio de
conferéncias, painéis, mesas redondas, palestras espacos de discussdes e reflexdes com
pessoas de renomado conhecimento em seus campos de atuacdo. Esta demanda emanou
a partir da necessidades de aperfeicoamento dos profissionais de saude da 272 Regido de
Saude, este espagco configura-se num forum que visa estimular a construcdo de

referenciais comuns para a atuacdo dos diversos setores envolvidos direta e



indiretamente com a satde publica, tendo como pressupostos os principios e diretrizes
do Sistema Unico de Salide. Este presente trabalho possui como objetivo relatar a
experiéncia do Ciclo de Debates como instrumento de educacdo permanente para

qualificacdo profissional e académica.

METODOLOGIA

O Ciclo de Debates compreende a exposicdo de tematicas de interesse conforme a
necessidade da populacdo da regido, por meio de diferentes técnicas expositivas
palestras, painéis, mesas-redondas ou outra que os organizadores julgarem oportuno. As
atividades séo voltadas para profissionais da area de salde e de outras areas afins as
tematicas, que atuem em instituicbes dos municipios da area de abrangéncia da 82. CRS.
bem como, representantes de instituicGes de ensino, do Ministério Pablico, do Poder
Judiciério, gestores, do controle Social, de movimentos sociais, académicos, usuarios
dos servigos, familiares e demais interessados. A 8% Coordenadoria Regional de Saude
corresponde aos doze municipios que compde a 272 Regido de Saude: Arroio do Tigre,
Cacapava do Sul, Cachoeira do Sul, Cerro Branco, Estrela Velha, Encruzilhada do Sul,
Ibarama, Lagoa Bonita do Sul, Novo Cabrais, Passa Sete, Segredo e Sobradinho. Ao
longo do ano de 2016, estdo previstos sete encontros, uma por més, alternando entre a
Sede da 8% CRS e os demais municipios pertencentes a esta Coordenadoria.. O niUmero
de vagas é definido previamente para cada um dos locais em que serdo realizadas as
atividades, devendo ser no minimo de 50 participantes. Os temas sdo definidos
previamente pela Comisséo Permanente de Integragdo Ensino-Servico (CIES), a partir
de indicacGes e sugestdes colhidas pelos representantes desta Comissdo junto aos
diferentes segmentos da regido. As atividades possuem um tempo maximo de duragédo

de seis horas.

RESULTADOS

Foram definidos pela CIES, com a participacdo de diferentes setores e municipios da
regido, os temas de relevancia conforme as especificidades da regido para o
planejamento de 2016, sendo eles: Uso racional de medicamentos; Transmissdo Vertical
de HIV/Sifilis, PMAQ (Programa de Melhoria da Qualidade e Acesso a Atencgédo
Bésica); Judicializacdo da Salde; Salde do Trabalhador; Violéncias, Saude da
Populacdo Negra e Populagdo LGBT. A partir deste espago, oportuniza-se o0

aprofundamento cientifico nas tematicas de interesse regional, aproximacdo do SUS



com a comunidade académica, reflexdo e mudanca no processo de trabalho. Também
busca-se elencar estratégias e solucBes para as demandas da praxis profissional, e
estimular as agdes de promoc¢do e prevencdo a saude. Destaca-se a experiéncia dos
académicos do curso de Enfermagem da Universidade Luterana do Brasil de Cachoeira
do Sul, ao participar da atividade proposta pela CIES. Os académicos conheceram 0
local da Oitava Coordenadoria Regional de Saude, bem como servidores que atuam
neste espaco de gestdo em saude. Ainda, puderem esclarecer davidas e trabalhar temas
que sdo pouco desenvolvidos na graduacdo, como o uso racional de medicamentos. A
participacdo do académico de enfermagem no Ciclo de Debates, possibilita a
aproximacdo com o Sistema Unico de Sadde, reconhecendo tematicas pertinentes para o
seu futuro profissional, ainda possibilita 0 pensamento critico reflexivo frente as reais
necessidades de nossa regido de saude, e o reconhecimento do SUS como um campo

importante de atuacdo no mercado de trabalho.

CONSIDERACOES

O Ciclo de Debates oportuniza um ambiente rico de trocas de experiéncias e
conhecimentos, permite o crescimento profissional e a mudanca da praxis alicercada em
evidéncias cientificas. Ademais, aproxima os académicos do Sistema Unico de Sadde,
com temas relevantes para sua formagdo e amplia sua perspectiva para o seu futuro
profissional. Aos servidores puablicos e gestores municipais compreende-se a
importancia da participacdo e continuidade das acdes de educacdo permanente com as
equipes de saude. Entende-se que o Ciclo de Debates € um pontapé inicial para reflexao
sobre temas pertinentes a pratica e que alicercados em evidéncias cientificas podem
contribuir para qualificacdo do Sistema Unico de Salde, refletindo diretamente na

assisténcia ao usuario.
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